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I. Vyvoj ptavodce archivalii

Piivodei archivalii archivniho fondu Revoluéni odborové hnuti — podnikovy vybor
Karlovarsky porcelan zpiistupnénych timto inventafem jsou:

¢ Podnikovy vybor ROH Karlovarsky porcelan, 1958-1990

e Zakladni organizace ROH podnikové Feditelstvi Karlovarsky porcelan, [1950]-1990
Zakladni organizace ROH Karlovarsky porcelan, zavod Dubi, [1946]-1990
ZAkladni organizace ROH Karlovarsky porcelan, zavod Klasterec,' [1946]-1990
Zakladni organizace ROH Karlovarsky porcelan, zavod Loket, [1946]-1990
Zakladni organizace ROH Karlovarsky porcelan, zavod Nova Role, [1946]-1990
Zakladni organizace ROH Karlovarsky porcelan, zavod Stara Role, [1946]-1990

Vymezeni puivodci archivalii archivniho fondu

Pivodcem archivalii ulozenych ve fondu Revolucni odborové hnuti — podnikovy vybor
Karlovarsky porcelan je Sest zékladnich organizaci Revolu¢niho odborového hnuti (déle
ROH)2 pusobicich ve vyrobné hospodarské jednotce (déle VHJ)3 Karlovarsky porcelan a také
podnikovy vybor (dale PV) ROH?, ktery byl volen na celopodnikovych konferencich delegaty
nominovanymi zakladnimi organizacemi. PV ROH VHJ Karlovarsky porcelan (dale KP) byl
zalozen bezprostiedné po zalozeni VHJ KP. Ke vzniku tohoto podniku doslo 1. 4. 1958,
a to na zaklad® zmény zfizovaci listiny n. p. Starorolsky porcelan.® Dne 1. 4. 1958 byly
s narodnim podnikem (dale n. p.) KP slou¢eny i n. p. Bohemia, tovarna na porceldn
Vv Chodové u Karlovych Varti a n. p. Thunska tovarna na porcelan v Dalovicich.® Ve viech
téchto podnicich existovaly jiz na jednotlivych zavodech zakladni organizace (dale ZO) ROH,

které ptesly do nového podniku a byly podiizeny nové vzniklému PV ROH.

! Pro zavod Klasterec nad Ohii byl pouzivan také zkraceny nazev ,,zavod Klasterec”.

2 70 ROH podnikového Feditelstvi n. p. Karlovarsky porcelan (sidlo: Zavodu miru 241/70, 360 17 Karlovy
Vary — Stara Role), ZO ROH Stara Role (sidlo: Zavodu miru 241/70, 360 17 Karlovy Vary — Stara Role), ZO
ROH Nova Role (sidlo: Tovarni 242/12, 362 25 Nova Role), ZO ROH Loket (sidlo: Tovarni 190, 357 31
Loket), ZO ROH Klasterec nad Oh#i (sidlo: Prazska 435, 431 51 Klasterec nad Ohii), ZO ROH Dubi
(Tovarni 87/17, 417 01 Dubi),

® Vyrobné-hospodaiska jednotka Karlovarsky porcelan je nejcastdji uvadény nazev pro oborové Fizeny
podnik Karlovarsky porcelan ve Staré Roli. Spole¢nost méla postupné organizaéni formu narodniho podniku (1.
4.1958 — 1. 1. 1975), oborového podniku (1. 1. 1975 — 1. 7. 1988) a statniho podniku (1. 7. 1988 — 20. 3. 1993).
* Sidlo podnikového vyboru ROH: Zavodu miru 241/70, 360 17 Karlovy Vary — Stara Role

® Starorolsky porcelan, n. p., Stara Role byl ziizen listinou Ministerstva pramyslu CSR ze dne 9. 7. 1949, &. j.
1931937/49-V-1V-1 a do podnikového rejstiiku byl zapsan 17. 4. 1951.

® Ke slou¢eni doglo na zakladé § 35 odst. 1 zakona & 51/1955 Sb. o narodnich podnicich a nékterych jinych
hospodaiskych organizacich a na ziklad& usneseni viddy CSR ze dne 7. 3. 1958 &. 222 a ze dne 14. 3. 1958 ¢.
247.



Vymezit casovy rozsah puisobnosti jednotlivych ptivodct archivalii neni jednoduché,
protoze ZO ROH existovaly jiz pied vznikem n. p. KP a z dostupnych archivalii neni mozné
odvodit ptesnou dobu jejich vzniku. Proto je jako pocatek jejich existence oznacen rok 1946,
kdy byly zakladany prvni znarodnéné podniky, do kterych byly jednotlivé zavody zaclenény
a z nichz byl po n€kolika organiza¢nich zménach roku 1958 vytvofen n. p. KP. Vyjimkou
je ZO ROH podnikového feditelstvi (dale PR).” Za jeji pocatek lze povazovat rok 1950, kdy
vznikl n. p. Starorolsky porcelan, jehoZz nastupcem se n. p. KP roku 1958 stal. Na rozdil
od ZO, v ptipadé PV ROH je nutné za rok vzniku povazovat az rok 1958.

O zéniku jednotlivych ZO a PV ROH nemame k dispozici Zzadny konkrétni dokument.
Za datum zaniku vSech ZO i PV je proto mozné povazovat datum zaniku ROH. Tato
organizace byla rozpusténa na Vsesvazovém a vSeodborovy sjezdu konaném v Praze ve dnech

2. — 3. brezna 1990, pFi¢emz ji nahradila Csl. konfederace odborovych svazi.

Zakladni organizace, zavodni vybory, dilenské organizace a odborové useky

Nejniz§im clankem odborové organizacni struktury byly ZO ROH. Ve VHJ KP
pusobily zakladni organizace pii PR a jednotlivych zavodech. Sidla jednotlivych zavodnich
organizaci se shodovala se sidly pfislusnych zavodi. Ukolem ZO bylo pomahat
hospodarskému vedeni zavodu pii pInéni hospodaiskych ukol, zastupovat zaméstnance
pii tvorbé kolektivnich smluv, fesit vyrobni problémy, otdzky pracovni doby, pracovniho
poméru a bezpecnosti prace, hodnotit zamestnance a zajisStovat pracovni iniciativu. ZO ROH
se zaroven starala o kulturni a sportovni vyziti zaméstnancu nebo jejich ideologicko-politické
vzdélavani. Prostiednictvim své ZO ROH zaméstnanci ziskavali pljcky na bydleni
nebo pridavky na déti. ZO ROH zajistovala také pridély bytt a rodinnych domt, poradala
rodinné rekreace a pionyrské tdbory pro déti zaméstnancti. Mezi dal$i formy podpory
zaméstnanct organizovanych v ROH patfily u kazdé ZO Fond kulturnich a socidlnich potieb
(dale FKSP), zvyhodnéné nabidky zbozi a knih nebo umisténi déti do zadvodnich matefskych
skol. Na rozdil od ZO KSC piisobicich také pti kazdém zavodg, byly ZO ROH spole¢enskymi
organizacemi, jejichz Cleny byli také nestranici. Z toho divodu ZO ROH pusobily piimo
mezi zamé&stnanci, nikoliv pouze mezi ¢leny KSC.

Nejvyssim organem ZO ROH byla vyrocni clenskd schiize, svolavana piislusnym

zavodnim vyborem (dale ZV) jedenkrat ro¢né. Na vyrocnich clenskych schlizich byly

"V této archivni pomiicce je pro zjednoduSeni pouZit termin ,,podnikové Feditelstvi®, ktery se pravidelng
pouzival az od vzniku s. p. Karlovarsky porceldn dne 1. 7. 1988. Do této doby je pro feditelstvi podniku
pouzivan nejednotny nazev — ,,podnikové feditelstvi®, ,,oborové feditelstvi“ nebo ,,generalni feditelstvi®.
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projednavany ukoly plynouci z jedndni aktudlnich vSeodborovych sjezdi a byla zde také
hodnocena prace ZO, ZV, revizni komise (dale RK) ¢i usekovych divérnikd. Na vyro¢ni
Clenské schiizi probihaly volby nového ZV, ktery mél v nasledujicim roce za ukol fidit
organizaci a zajiStovat plnéni usneseni a ukoli schvéilenych na schizi. Vedle volby
funkcionait ZV byli na vyro¢ni ¢lenské schlizi voleni také delegati na podnikové, okresni
a krajské konference a byli zde schvalovani ¢lenové RK a dalsich komisi ptisobicich pii ZV.

ZV ROH byl nejvyssim vykonnym orgdnem ZO ROH. Funkcionati ZV ROH
se G&astnili na zdkladé souginnosti® a spolurozhodovani® spole¢nych koordina¢nich porad
hospodatského vedeni zavodu, ZV KSC a ZV spoletenskych organizaci puisobicich
na prislusném zavodé a byli také delegovani na krajské a okresni konference nebo do komisi
pusobicich na okresni a krajské Urovni. Na koordinacnich poradach s vedenim zavodu byly
projednavany otazky tykajici se hospodaifského provozu, investic a technického rozvoje
zévodu. Jménem pracujicich se zdvodni vybory ucastnily pfiprav plant a kolektivnich smluv.

Schiize ZV ROH probihaly zpravidla dvakrat za mésic. Byly pfi nich projednavany
jak aktualni dokumenty a ukoly nadfizenych odborovych organil, tak zaleZitosti tykajici
se samotné ZO ROH. Zakon o postaveni ZV ROH z roku 1959 stanovil ukoly ZV nésledovné
— wvést pracujici k socialistickému poméru k praci, organizovat socialistické soutézeni
a iniciovat novatorsky pfistup k praci. Zavodni vybor mél zajistit socialistické uvédoméeni
zaméstnancu jak zvySovanim jejich odborné kvalifikace, tak budovanim kulturnich zatizeni,
pofadanim kulturnich akci a vybérem zaméstnancti do kursti a na Skoleni. 10y praxi pattily
mezi nejvyznamnéj$i ukoly ZV ROH hodnoceni pracovni iniciativy na zavod¢, hodnoceni
prace ZO, ZV, RK a dalSich komisi a hodnoceni pIlnéni kolektivni smlouvy na zavod¢. ZV
ROH pftipravoval k témto zélezitostem zpravy, vypracovaval plany ¢innosti ZO a ZV a také
rozpocet organizace. DalSim tkolem ZV ROH bylo navrhovat kandidaty pro volby pfistiho
ZV, ¢leny RK a dalSich komisi nebo delegaty pro okresni a krajské organy.

V ramci péce o zaméstnance bylo tkolem zavodnich vybord organizovat bytovou
vystavbu a dbat o zfizovani zdravotnich a socialnich zatizeni na zdvodech. Zavodni vybor mél
pfi tom rozhodujici slovo pii piidélovani zaméstnaneckych bytt.'' ROH poskytovalo také

ramec pro vznik zdvodnich klubi, které organizovaly kulturni akce pro pracujici. Zavodni

8 Glanek & 4 prilohy zakona 37/1959 Sb. (Zakon o postaveni zavodnich vybort zékladnich organizaci

Revoluéniho odborového hnuti).

% &lanek & 6 piilohy zékona 37/1959 Sb. (Zakon o postaveni zavodnich vyborti zékladnich organizaci
Revoluéniho odborového hnuti).

10 Tamtés.

Y Tamtés.



kluby pofadaly mimo jiné koncerty, plesy a divadelni piedstaveni. Pro potieby zavodnich
klubt byly budovany kulturni domy, kde mohly byt tyto aktivity realizovany.

ZV ROH byly iniciativni nejen smérem k zaméstnanciim, ale také smérem k vedeni
zavodu. Jejich zastupci se ucastnili schvalovacich tizeni v zdvodech a podavali iniciativni
navrhy na zlepsSeni ¢innosti zadvodu a zlepSeni péce o zaméstnance. Vyznamna byla také
kontrola dodrzovani stanovenych ptedpisi o bezpecnosti a zdravi pfi praci a pracovné
pravnich predpist.'> ZV ROH zastupoval zamdstnance v jejich sporech s vedenim zavodu,
které se Casto tykaly rozvazani pracovniho poméru.13

ZV rozhodoval s vedenim ptislusného zavodu pti vydavani a zménach pracovniho
fadu, rozhodoval o upravach pracovni doby a natizoval nezbytnou praci piescas. V plisobnosti
z&dvodniho vyboru bylo stanovit, provadét a ménit vykonové normy, zavadét platové soustavy
a prémiové tady. Bez rozhodnuti ZV nebylo mozné piijmout ani propustit zaméstnance
&i zatadit jej na jiné pracovni misto.™*

Na PR VHJ KP je béhem let 1969-1971 vedle tamniho ZV ROH doloZena existence
tzv. pripravného vyboru ROH. Tento vykonny odborovy organ pracoval na PR paralelné
se ZV. Piipravny vybor mél za ukol pfipravit konsolidaci pomért v ¢lenské zakladné a roku
1971 ptevzal roli nového ZV.

Ptiblizn¢ jedenkrat mésicné byly ZV ROH svolavany clenské schiize ptislusné ZO
ROH. Na téchto Clenskych schiizich byly projednavany dokumenty aktudIné ptipravené ZV
ROH — zpravy o hospodatskych vysledcich za ¢ast roku, zpravy o ¢innosti ZO ROH, zpravy
komisi, zpravy o plnéni plant ¢innosti, schvalovani rozpoc¢tu organizace, zmény rozpoctu
FKSP nebo uvolnéni ¢lend ZV z funkci.

Zvlastni pripad je zaznamenan na zavod¢ Loket, kde se misto vyroc¢nich Clenskych
schiizi a clenskych schiizi konaly =z kapacitnich divodi vyrocni clenské konference
a konference ZO ROH. Zatimco ¢lenskych schiizi se ti€astnila celd ¢lenska zékladna ptislusné
Z0, na konferenci byli delegovani pouze zastupci, tedy omezeny pocet €lentt ZO. Vyro¢ni
konference na misto vyro¢nich €lenskych schiizi jsou na zavod€ Loket doloZeny od roku 1976
do roku 1989. Nejednalo se ale o pravidlo. Z této doby mame v n€kterych letech dolozené
i zapisy z vyro¢nich ¢lenskych schiizi. Dochovala se zadost pfedsedy ZV ROH Loket Josefa
Simecka ze dne 31. 8. 1989 adresovana PV ROH ohledné povoleni konani vyro¢ni konference

na misto vyro¢ni ¢lenské schiize. Zde je také uveden diivod Zadosti: ,,ZV ROH Karlovarsky

12 Usneseni I11. plenarni schiize URO [tiskem nepublikovany dokument]. Praha, 1988

B3 &lanky & 8, 9 piilohy zdkona 37/1959 Sb. (Zakon o postaveni zavodnich vybori zakladnich organizaci
Revoluéniho odborového hnuti).

Y Tamteéz.



porcelan s. p. zavod 05 Loket zZada PV ROH o povoleni vyjimky a moznost konani vyrocni
Clenské konference. Ditvodem je rekonstrukce administrativni budovy a tim i sdalu urceného
pro tyto vetsi akce. V zavodé nejsou tak velké prostory, aby bylo mozné konat vyrocni
Clenskou schiizi. “ Podobn€ zdvodnil ptedseda ZV ROH svou zadost o povoleni ¢lenskych
konferenci namisto Clenskych schiizi. Tuto zadost odeslal jiz 10. 4. 1985 krajskému vyboru
(dale KV) Odborového svazu (dale OS) zaméstnanci chemie, papiru, skla a tisku v Karlovych
Varech. Pozadavek zduvodnuje nasledujicimi okolnostmi: ,,Na nasem zdvodeé Karlovarsky
porcelan v Lokti doslo ke znacnému narustu poctu pracovnikii. Oproti stavajicimu stavu
100 pracovnikii (v roce 1982) cini soucasny stav, v dusledku rozsahlé rekonstrukce zavodu,
celkem 250 pracovnikit a stav ma byt jesté zvySen az na 274 pracovnikii. Pro tento zvySeny
pocet pracovniku nejsou v zavodeé k disposici Zadné tak velké prostory. Nejvétsi pocet, cca
100-120 pracovnikii je v mistnostech stavajiciho klubu, kde je mozné konferenci poradat.
Na nasem zdvodé mdme ddle dvousménny i tiisménny provoz...“ Clenské konference
se na zavod¢ Loket misto Clenskych schiizi konaly od roku 1985 az do roku 1989.
Rozhodnutim ¢lenské schize ZO se mohly v jednotlivych dilnach a oddé€lenich
zavodu tvofit dilenské organizace (dale DO) ROH. Nejvys$im organem kazdé DO byla
vyrocni clenska schiize DO, ktera ze svého stfedu zvolila na jeden rok dilensky vybor (dale
DV) ROH.® Ukolem DV bylo organizovat veskerou odborovou praci na dilnach
a oddé¢lenich, sledovat a zajisStovat plnéni rozhodnuti ¢lenskych schiizi a vyssich odborovych
organi. Vedle DO byly na urovni pracovnich Cet zifizovany odborové useky. NejvySsim
organem odborovych tsekl byly jedenkrat roéné vyrocni ¢lenské schiize odborovych usekil,
béhem roku pak pravideln¢ probihaly clenské schlize odborovych useki. Na vyrocnich
¢lenskych schtizich odborovych usekt byli vefejnym hlasovanim na dobu jednoho roku voleni
uisekovi divérnici. Slo o duvériky masové kulturni prace, divérniky bezpe¢nosti a zdravi
pii praci nebo davérniky narodniho pojisténi. Ukolem davérnikéi bylo podniceni pracovni
iniciativy, zlepSovatelskych navrhi a socialistického sout&Zeni.'® Z archivniho materialu,
ktery se dochoval ve fondu Revolucni odborové hnuti — podnikovy vybor Karlovarsky
porcelan, se da usuzovat, ze na jednotlivych zavodech VHJ KP existovaly jak DO ROH,
tak odborové useky, pficemz je mozné, ze odborové Useky na zdvodech splyvaly s DO.
Existenci DO dokazuji zminky o &innosti DV na PR a na zdvodé Loket. Existence

odborovych usekit a usekovych divérnikli je doloZzena na PR a na zavodech Klasterec

> ¢lanek & 55 prilohy zakona 37/1959 Sh. (Zakon o postaveni zévodnich vyborti zakladnich organizaci

Revoluéniho odborového hnuti).
16 &lanek & 56 prilohy zakona 37/1959 Sh. (Zakon o postaveni zavodnich vybort zakladnich organizaci
Revoluéniho odborového hnuti).



nad Ohi, Loket a Nova Role. Na rozdil od PR mivaly ¢lenské schiize odborovych tiseki
na zavodech podobu pravidelnych vyrobnich porad. Na zavodé Klasterec nad Ohii existovaly
napiiklad odborové useky na oddélenich bilého skladu, dekorace, dopravy, expedice,
glazovny, malirny, peci, tfidirny a vytvareni.

Pti ZO ROH na zéavodech VHIJ Karlovarsky porcelan v prubéhu let existovaly odborné
komise nejriznéjsiho zaméfeni — bytova, energeticka, hygienicka, komise bezpecnosti
a ochrany pfi praci, komise chatova, ideologicka, inventariza¢ni, komise pro kadrové obsazeni
nového zavodu, komise kulturni, mzdova, komise narodniho pojisténi, komise pro nazornou
agitaci, komise péce o pracujici, komise pro praci s mladezi, komise pro pracovni iniciativu,
komise pro projednavani a schvalovani projektové a rozpoctové dokumentace, komise
pro piestavbu délnickych mezd, komise stabiliza¢ni, stravovaci, vyrobné-ekonomicka, komise

vyzdoby k VRSR, komise zmetkové a komise Zen.

Podnikovy vybor ROH a podnikové konference

PV ROH' byl koordinaénim vykonnym organem odborovych organizaci pasobicich
ve VHJ KP. PV ROH byl volen jedenkrat ro¢né¢ na vyro¢ni podnikové konferenci. Vyroc¢ni
podnikova konference se konala vzdy pocatkem roku, nejcastéji koncem ledna nebo v tinoru.
Vedle vyro¢ni podnikové konference se dvakrat ro¢n¢ konaly podnikové konference.
Na vSechny tyto konference vysilaly ZO ROH jednotlivych zavoda své delegaty, a to podle
predem daného kli¢e. Roku 1971 naptiklad ptipadal jeden delegat na 100 zaméstnanci,
celkovy pocet delegatti byl &tyfiaosmdesat. Vétsina zavodi, véetné PR, nominovala po tiech
delegatech. Naptiklad Vyvojovy zavod Lesov ale vyslal jen dva delegaty, zatimco velké
zavody s n¢kolika provozy delegovaly do PV ROH mnohem vice zéstupcti: Dalovice
— 8, Dubi — 4, Duchcov - 6, Dvory — 5, Klasterec nad Ohii — 9, Nova Role — 12, Stara Role —
11. Pocet ¢lenii podnikového vyboru ROH je znam v roce 1984. PV ROH mél tehdy celkem
osmnact ¢lend. Jednim ¢lenem byly zastoupeny ZO ROH zavoda Lesov, Bfezova, Duchcov,
Dalovice, Nova Role, Dvory, Dubi a Kléasterec nad Ohti. ZO ROH Vyzkumného ustavu
jemné keramiky v Biezové (dale VUJK) a ZO ROH zavodu Stara Role mély v PV ROH
po dvou a ZO ROH PR a n. p. Keramické zavody (dale KZ) Znojmo po tfech zastupcich.
Ukolem celopodnikové konference bylo mimo jiné schvalovat prostfedky pro PV ROH

a schvalovat uvolnéni ¢lentt pro odboraiskou praci. Potiebny pocet ¢lenu PV byl pro praci

7V této archivni pomiicce je pro zjednoduseni pouzit termin ,,podnikovy vybor®, ktery se pravideln& pouzival
az od vzniku s. p. Karlovarsky porcelan dne 1. 7. 1988. Do této doby je pro vybor na urovni podniku pouzivan
nejednotny nazev — ,,podnikovy vybor® nebo ,,oborovy vybor*.
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v odborech uvolnén zcela nebo na ¢éast pracovni doby. Uvolnéni ¢lenové se stali placenymi
funkcionafi. Ti funkcionafi, kteti nebyli konferenci uvolnéni, vykondvali odborovou ¢innost
mimo svou pracovni dobu.

Schiize PV ROH probihaly vétsinou jedenkrat mésicné nebo jedenkrat za dva mésice,
a to po zasedani predsednictva PV. Kompletni jmenny seznam ¢lent PV a jeho predsednictva
se dochoval z roku 1984. Tehdy byla predsedkyni PV Marie Cerna ze zavodu Stara Role,
mistopfedsedou byl Edvard Kucera z KZ Znojmo, jednatelem a ¢lenem predsednictva byl
Ing. Lubomir Urbanec z PR. Dal§imi ¢leny predsednictva PV ROH byli Marie Hlavsova,
hospodatka PV, a Jifi Safranek, pfedseda mzdové komise. Vedle mzdové komise piisobily
pfi PV samoziejmé 1 dal$i, naptiklad komise péce o zaméstnance. Nejvétsi vyznam vSak méla
RK, jejimz ukolem bylo kontrolovat hospodafeni PV. Tuto komisi vedla vroce 1984
Ing. Zuzana Vicudilikova.

Poté, co byla VHJ KP Kk 1. Cervenci 1988 transformovana do statniho podniku (dale
S. p.) KP, bylo ptedsednictvo PV ROH nahrazeno pracovni skupinou PV. V roce 1989
se po mesici stfidala jedndni pracovni skupiny a pléna PV. Ktomu se jedenkrat-dvakrat
za pololeti konaly koordinacni schizky s vedenim podniku a dalsimi spoleCenskymi
organizacemi.

PV ROH mél v ramci podniku podobnou ulohu jako jednotlivé ZV ROH Vv ramci
svych zavodiu. PV ROH byl samostatnou pravni jednotkou. Vedle prostfedkt piiznanych
celopodnikovou konferenci hospodatil PV ROH také s prosttedky z FKSP a s dotacemi
od Gstiedniho vyboru (dale UV) 0S.*® Tyto prostiedky viak byly rozd&lovany po projednani
s nadfizenymi organy mezi podnikovy vybor a vybory jednotlivych zavodu.

Vyznam podnikovych a zavodnich vybort byl posilen usnesenim III. plenarni schtize
Ustiedni rady odbort (dale URO) z 21. 6. 1988, v némz byla zdiiraznéna zasada soudinnosti
a spolurozhodovani PV ROH s vedenim podniku. Podil PV na socialnim a ekonomickém
rozvoji podnikil byl posilen povinnosti vydavat stanoviska k ndvrhiim pétiletek a ro¢nich
plant, stejné jako stanoviska k ro¢nim uzavérkdm podnikd a rozdéleni ziskti. PV ROH vysilal
své zastupce ke schvalovacim fizenim v podniku a K Setfenim provadénym kontrolnimi
organy.

Odbory ziskaly vyznamnou Ulohu pfi rozpracovani podnikovych ukoli
a jejich zabezpeceni, pii zvySovani efektivnosti vyroby a vé€decko-technického rozvoje nebo

pifi zvySovani u€innosti mzdovych soustav a v prosazovani zéasluhovosti pfi odméiovani.

8 ¢lanek & 56 prilohy zakona 37/1959 Sh. (Zakon 0 postaveni zévodnich vybort zakladnich organizaci

Revoluéniho odborového hnuti).
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PV ziskaly vétsi pravomoci. V jejich kompetenci bylo vydavat opatieni k rustu produktivity
prace a jeji rentability nebo iniciovat zavadéni nové techniky na pracovistich. PV ROH
se aktivn¢ podilely nejen na tvorbé a rozdélovani hrubého dichodu a zisku, ale také na
planovani a kontrole investi¢ni vystavby podniku. Jejich ukolem byla kontrola vyuzivani
bytového fondu a pridélovani bytu.

Odborna Skoleni a zvySovani kvalifikace zaméstnancii méla vice zohlednovat
individualni schopnosti pracujicich a méla tak napomahat k plnéni planu personalniho
a socialniho rozvoje. Odbory mély podporovat organy socialistické samospravy, upeviiovat

S nimi vztahy a vzajemn¢ spolupracovat.

K povalecné historii odborového hnuti

Vzhledem k mimofadnému postaveni odborového hnuti ve spole¢nosti a vzhledem
ke slozité a Casto nepiehledné struktufe organtit ROH a jednotlivych OS, se jevi jako nutné
vénovat ve druhé poloviné kapitoly pozornost historii a struktuie povale¢ného odborového
hnuti a OS. Odborové organizace ve VHI KP byly totiz zac¢lenény jak do ROH tak postupné
do nékolika OS. Nasledujici exkurs pomuze pochopit roli nadfizenych organti, na néz
odkazuji jak archivalie ptivodct, tak archivalie zaslané ptivodctim na védomi.

Zékladem pro jednotnou odborovou organizaci na uzemi Ceskoslovenska se v lednu
1945 stala ilegalni URO, organizovana nékterymi funkcionati dosavadni Narodni odborové
ustifedny zaméstnanecké. Od jara 1945 se vramci hnuti zacaly vytvafet mistni, okresni
a krajské odborové rady. 6. kvétna 1945 byla URO Ceskou ndrodni radou povéiena k pievzeti
vSech OS a spolki v ¢eskych zemich, nacez ji vynos Ministerstva vnitra ¢. IV-3111-19/5-45
ze dne 19. kvétna 1945 oznacil za pravniho nastupce vSech odborovych organizaci. Zakon
C. 144/1946 Sb. z 16. kvétna 1946, o jednotné odborové organizaci, jiZz pouzival nazev ROH,
pfi¢emz toto hnuti bylo povazovano za pravniho nastupce URO.

ROH ziskalo v povalecnych podminkach nejen velké pravomoci, ale také zna¢nou
autoritu a neformdlni vliv v maséich pracujicich. Politickou silou, kterd dokéazala ziskat
odborové hnuti na svou stranu, byla Komunistickd strana Ceskoslovenska (dale KSC).
Pii svém plisobeni na pracujici v zdvodech vyuzivala zdvodni rady. Slo o zastupitelské organy
zaméstnancl, vytvoiené plivodné béhem kvétnovych dni roku 1945. Existence zavodnich rad
byla pravné potvrzena Dekretem prezidenta republiky o zavodnich a podnikovych radach

z 24. 10. 1945. Zavodni rady mohly od roku 1946 kontrolovat a tucastnit se fizeni

11



ve zndrodnénych podnicich. Byly zruseny na III. vSeodborovém sjezdu ROH v roce 1955
a do ¢innosti zdkladnich organizaci ve VHJ KP tak nezasahly.™

Zruseni zavodnich rad v poloviné 50. let 20. stoleti bylo dusledkem snah o centralizaci
revolu¢niho odborového hnuti po komunistickém pievratu v roce 1948. V roce 1952 zanikly
také okresni odborové rady.”® Probihajici centralizace se viak jiZ na konci 50. let 20. stoleti
ukazala jako chybna a zacCaly se objevovat snahy o jeji omezeni. Ty se promitly i do jednani
IV. vseodborového sjezdu v kvétnu 1959 rozhodnutim o opétovném zavedeni okresnich
odborovych rad (dale OOR), zdiraznénim ulohy ZO na zavodech a pfijetim usneseni
o postaveni ZV ROH.%

Rok 1968 prinesl dalsi pokus o reformu ceskoslovenského odborového hnuti. Tento
obrodny proces, ale i nasledna normalizace pomé&ra z let 1969-1972 se promitly do vnitiniho
fungovani ROH a jednotlivych OS. V prubéhu roku 1968 byly ruSeny okresni vybory (dale
OV) nékterych OS s tim, Zze zakladni odborové organizace budou fizeny pfimo z tstfednich
organti. Ruseni OV OS mélo dopad na fungovani OOR. Ty se na urovni okresti nejprve
zménily ve volné koordina¢ni orgdny svazli a nakonec byly na zakladé rozhodnuti prvniho
sjezdu Ceského ROH ke dni 15. 4. 1969 zrueny. V Karlovych Varech dogasné nahradila
OOR okresni rada odborovych svazi.?

Paraleln¢ s timto vyvojem dochazelo v jednotlivych OS k aktivizaci odborové prace,
coz se projevovalo zakladanim tzv. pripravnych vyborii. Mezi OS, v nichz byly piipravné
vybory zakladdany, patiil také OS pracovniku skla, keramiky a bizuterie. Cilem piipravnych
vyborii bylo zajistit v zdkladnich organizacich politickou ocistu a urychlené obnovit vSechny
funkce odbortl v socialistické spole¢nosti prosazovanim zasad normalizaéni politiky KSC.
Odborové hnuti se tak vracelo do stavu pied rokem 1968. Byly obnoveny i OOR V Karlovych
Varech zavrSila konsolidaci pomérti okresni vSeodborova konference, kterd se uskutecnila
11.3.1972.%

K posileni role ZO ROH doSlo v souvislosti se spoleCenskymi zménami na konci
80. let 20. stoleti. Hospodaiské zmény odstartovalo ve dnech 17. — 18. prosince 1987 sedmé
zasedani UV KSC. V ramci ,,piestavby hospodatského mechanismu® a diisledného zavadéni

chozrasCotu a rentability V hospodafeni podnikii byl poté 14. 6. 1988 Federdlnim

Y PILIP, Jiti. Cinnost obvodniho vyboru KSC Praha 9y letech 1 948-1953. [tiskem nepublikovana diplomova
prace]. Praha : Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy, Ustav hospodaiskych a socialnich dé&jin, 2014.
20 .

Tamtéz.
21 Zakon 37/1959 Sh. (Zakon o postaveni zavodnich vyborii zékladnich organizaci Revoluéniho odborového
hnuti).
2. ANDRS, Pavel. Revolucni odborové hnuti — Okresni odborovi rada Karlovy Vary 1956-1990 : inventdr
[tiskem nepublikovana archivni pomucka ¢. 331]. Statni okresni archiv Karlovy Vary, 2015.
23 .

Tamtéz.
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shromazdénim Ceskoslovenské socialistické republiky (dale CSSR) piijat Zdkon ¢. 88/1988
Sh. o statnim podniku. O tyden pozdé&ji, 21. 6. 1988, prob&hla III. plenarni schiize URO,
ktera upfesnila podil ROH na plnéni tkoli 7. zaseddni UV KSC. 27. 6. 1988 piijalo
Ministerstvo primyslu CSR rozhodnuti ¢. 56/1988, kterym zanikaly narodni a oborové
podniky a vznikaly statni podniky.

Dosud platné usneseni IV. vSeodborového sjezdu zroku 1959, ptiloha Zakona
¢. 37/1959 Sb. o postaveni ZV ROH, bylo upraveno tak, aby byl zdiraznén vyznamny podil
odboru pii procesu demokratizace spole¢nosti. Jednim z hlavnich cilii odborového hnuti bylo
vytvaifeni podminek pro zvySeni aktivity a podilu na tvorbé, realizaci a kontrole politiky
Narodni fronty (dale NF). V otazkach hospodareni byla vice zdlraznéna otazka rentability
a zisku a nové se objevil také pojem ,,socialistickd samosprava“.

Ve dnech 2. — 3. bfezna 1990 bylo na Vsesvazovém a vSeodborovy sjezdu v Praze
zruseno ROH a vznikla Csl. konfederace odborovych svazii. Zvysil se vyznam jednotlivych
OS. Tato zména se projevila i vS. p. KP. Zaméstnanci podniku byli nyni dobrovolné
organizovani ve Federdlnim odborovém svazu pracovniki sklafského, keramického,

bizuterniho pramyslu a porcelanu (dale FOS SKBPP).

Struktura a organy Revolu¢niho odborového hnuti

ROH se prezentovalo jako ,,jednotna spole¢enska organizace délnické tiidy a ostatnich
pracujicich v primyslu a zemédélstvi“ a na zakladé svych stanov sdruzovalo pracujici bez
rozdilu povolani, politické ptislusnosti, nabozenstvi, rasy a pohlavi. Organizace byla clenem
NF a jejim deklarativnim ukolem bylo ,hajit a rozvijet socialistickou, demokratickou
a humanistickou spole¢nost«.?*

Nejvyssim orgdnem ROH, nejvyssim vSeodborovym orgénem, byl vseodborovy sjezd.
Jeho nejdiileZitéj$imi pravomocemi byla volba URO, jejiho predsedy a generalniho tajemnika
a zména stanov a uréovani vieodborové linie. URO byla nejvy$$im vykonnym orginem
vSeodborového sjezdu. Skladala se ze sto dvaceti €lenil, vcetné predsedy a generalniho
tajemnika. Béhem let 1946—1989 probehlo jedenact vseodborovych sjezdd. V letech 1955—
1967 se konaly sjezdy jednou za Ctyfi roky, v letech 1977-1987 jednou za pét let. Mezi sjezdy

probihaly celostdtni vseodborové konference.”

24 Stanovy Revolucniho odborového hnuti. Praha : Prace, 1963.
% Historie odborti. Ceskomoravskd konfederace odborovych svazii [online]. 2004 [cit. 2018-01-22]. Dostupné z:
https://www.cmkos.cz/obsah/310/historie-odboru/13110.
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ROH zastfeSovalo a koordinovalo ¢innost pfiblizné¢ dvaceti OS, jejichz tkolem bylo
zajiStovat z4jmy pracujicich v riiznych oborech hospodafstvi. Jako zastfesujici vSeodborova
organizace bylo ROH na trovni URO partnerem vlady CSSR pii jedndni o zasadnich
otazkach péde o zaméstnance a rozvoje narodniho hospodafstvi. Pravomoci URO bylo fesit
zasadni programové a koncep¢ni ukoly odborti, stanoveni cili a zaméfeni Cinnosti
odborovych organli, vyjadifovat se k navrhim zakonii a ostatnich pravnich predpist
s celostatni ptisobnosti.?®

Od roku 1968 pusobily na tizemi Ceské socialistické republiky (ddle CSR)
a Slovenské socialistické republiky narodni odborové rady jako nejvyssi vykonné
vieodborové organy. Ceskd odborovd rada®’ na uzemi CSR koordinovala &nnost narodnich
vybori OS a zabezpecovala pIlnéni ukoli federdlnich a narodnich vSeodborovych sjezdi.
Byla volena na sjezdech Ceského ROH.

Nejvyssimi organy ROH na krajské urovni byly krajské vseodborové konference.
Delegati na krajskou vSeodborovou konferenci byli voleni na okresnich vSeodborovych
konferencich. Konference urcovala politiku ROH na krajské tirovni. Realizaci této politiky
mélo na starosti dvanacti¢lenné predsednictvo krajské odborové rady (dale KOR), svolavané
pfedsedou minimalné jedenkrat za ¢trnact dni. KOR byla jako vykonny, fidici organ volena
na krajské odborové konferenci. Rada projednéavala a schvalovala zpravy KOR, volila jejiho
pfedsedu a na navrh URO schvalovala krajského tajemnika. Navrhovala také delegaty
na celostatni vS§eodborovy sjezd. KOR koordinovala a kontrolovala praci KV jednotlivych
svazi.?®
Niz§imi organizaénimi ¢lanky ROH, podiizenymi KOR, byly OOR. Slo o nejvyssi
vykonné odborové organy v okresech a zaroven o organy, které byly v pfimém kontaktu
spodniky a ZO ROH. OOR se skladaly z 15—30 c¢lent a byly voleny na okresnich
vSeodborovych konferencich. Stejné jako na krajské Urovni, také na okresni urovni byly
vieodborové konference zcela nejvyssimi organy ROH.”

Ve vedeni OOR méli byt zastoupeni ¢lenové OV jednotlivych OS a zavodi. OOR
kontrolovaly OV jednotlivych OS a k pravomocem rad pattily také kontroly vyrobnich ukoli.

Kromé vychovné funkce, se OOR zabyvaly Skolenim clenti, Skolenim funkcionait, i jejich

%8 PILIP, Jifi. Cinnost obvodniho vyboru KSC Praha 9 v letech 1948-1953. [tiskem nepublikovana diplomova
prace]. Praha : Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy, Ustav hospodaiskych a socialnich d&jin, 2014.
" Pitvodni nazev Ceska rada odborovych svazi platil od roku 1968 do kvétna 1972. Od kvétna 1972 do roku
1990 byl pouzivan nazev Ceska odborova rada.
%8 PILIP, Jiti. Cinnost obvodniho vyboru KSC Praha 9 v letech 1948—1953. [tiskem nepublikovana diplomové
g)gréce]. Praha : Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy, Ustav hospodatskych a socialnich déjin, 2014.

Tamteéz.
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vysilanim do dal§ich masovych organizaci a rovnéz zvySovanim jejich ideologické urovné.
Predseda OOR mél za povinnost svoldvat schize OOR nejméné jedenkrat za Ctrnact dni.

Pracovni slozkou OOR bylo jeji deseti¢lenné piedsednictvo.*

Struktura prislusného odborového svazu

Zaméstnanci VHJ KP Dbyli v letech 1958-1990 postupné ¢leny nékolika OS
— OS zaméstnanci v prumyslu sklaiském a keramickém (1958), OS spotiebniho primyslu
(1958-1968), OS pracovniki skla, keramiky a bizuterie (1969-1972) a OS pracovniki
chemického, papirenského, sklarského primyslu a tisku Zapadoceského kraje (1979-1989).
Zatimco ROH bylo jako zastfeSujici organizace ¢lenem Svétové odborové federace, OS byl
na mezinarodni urovni ¢lenem Mezindrodniho odborového sdruZzeni chemie a ptibuznych
odvétvi. Organizace a volené vybory ROH ve VHJ KP byly zaroven na vSech stupnich
organizacemi a volenymi vybory OS. Od roku 1969 byl nejvyssim vykonnym organem
OS jeho federdlni vybor, ktery sjednocoval stanoviska OS Vv ¢eskych zemich
a OS na Slovensku.*!

Nejvys§im organem piislusného OS v CSR byl Sjezd volenych delegatii. Tento sjezd
probihal jednou za ¢tyfi roky a byl svolavan na zakladé rozhodnuti ustfedniho vyboru.
UV, samostatna pravnicka osoba, zasedal mezi sjezdy a byl na sjezdech volen. Mezi schiizemi
pléna UV svazu zasedalo jeho predsednictvo. Na niz$ich Girovnich existovaly krajské, okresni
a zékladni organizace OS se svymi volenymi vykonnymi orgény — krajskymi, okresnimi,
podnikovymi a zavodnimi vybory. Tyto vybory zasedaly mezi konferencemi (na trovni kraju,
okrest, podnikii a zavodl s veétSim pocltem zaméstnanci a se sménnym provozem)
a Clenskymi schiizemi (na urovni zdvodi). Konference se liSila od Clenské schiize tim,
Ze se ji ucastnili voleni delegati.*

OS mél moznost na kterékoliv urovni ustanovit stalou odbornou komisi
nebo docasnou pracovni skupinu. Komise ustavené pro urCity pracovni Usek, profesi,
kategorii pracovnikli nebo socialni problém si ze svého stiedu volily predsedu.

Zvlastni postaveni mezi komisemi OS méla na viech Grovnich RK. Ustiedni revizni

komise byla volena Sjezdem volenych delegatti. Jeji &len nesmél byt ¢lenem UV

0 Tamtéz.

3 Stanovy Odborového svazu pracovniki skla, keramiky a bizuterie v Ceskoslovenské socialistické republice
schvdlené I. sjezdem Ceského odborového svazu pracovnikii skla, keramiky a bizuterie ve dnech 9. — 11. 12.
1969. Praha, 1969.

2 Tamteéz.
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ani jeho sekretariatu a predsednictva. Podobné tomu bylo na nizsich stupnich, kde RK volily
konference nebo ¢lenské odborové schiize. Ukolem RK bylo dohlizet na ¥4dné hospodateni
odborovych organizaci a vybord, odhalovat finan¢ni nekazen. Zavérecné zpravy RK byly

predkladany k rozhodnuti predsednictvu prisluiného vyboru.*®

33 .
Tamtéz.
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I1. Vyvoj a déjiny archivniho fondu

Soucasti fondu Revoluéni odborové hnuti — podnikovy vybor Karlovarsky
porcelan je pisemny material z ¢innosti Sesti ZO a PV ROH pusobicich v letech 1958-1990
pti VHJ KP. Chybé¢ji informace o existenci zvlastni spisovny ¢i spisového tadu, podle kterého
by byly archivalie ZO a PV ROH ukladany. Archivni material tykajici se zalezitosti ROH
Vv podniku byl soucasti agendy VHJ KP (1. 4. 1958 — 20. 3. 1993). Pisemnosti byly
ve spisovné podniku pouze ob¢as oznaceny ,,ROH “.

Po zéniku s. p. KP se dostaly pisemnosti do spisovny jeho nastupce, akciové
spole¢nosti (dale a. s.) Karlovarsky porcelan (1993—2013). Cést pisemnosti byla Statnim
oblastnim archivem (dale SOA) v Plzni pfevzata ptimo od této spisovny, a to ve dnech
5. 3. 2007 (prirustek PP 48/07, ¢. j. SOAP/001-0917/2007) a 26. 2. 2008 (ptirustek PP 17/08,
&. j. SOAP/001-0105/2008). Cast pisemnosti byla spisovnou a. s. KP pieddna komeréni
spisovné Aries Data, a. s., Praha, odkud je SOA v Plzni ptevzal 21. 10. 2009 (PP 80/09,
¢. j. SOAP/001-2959/2009).

Z piijatych archivalii byl v roce 2007 vytvoien fond EL NAD 11040, Karlovarsky
porcelan, Stara Role. Pifi potadani tohoto fondu (2014-2017) byly vnitini zménou
dne 22. 5. 2017 (&j. SOAP/003-0243/2017) vyclenény spisy z provenience ROH v rozsahu
20 kartond, tj. 2,40 bm, a to jako samostatny fond NAD 11238, Revolu¢ni odborové hnuti —

podnikovy vybor Karlovarsky porcelan.
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II1. Archivni charakteristika archivniho fondu

Fond Revolu¢ni odborové hnuti — podnikovy vybor Karlovarsky porcelin byl
uspotadan podle Metodického pokynu pro inventdrni zpracovani fondii KSC ve Statnim
oblastnim archivu v Plzni (€. j. SOAP/00-2073/05-01 ze dne 21. 7. 2005) a podle pokynt
uvedenych v metodickém navodu Michaela Pestaka Schéma pro poradani a inventarizaci
archivnich fondu typu ,,Revolucni odborové hnuti“ (ROH), zpracovaném roku 2018.
Vzhledem Kk ur¢ité podobnosti archivniho materialu s fondy KSC bylo také piihlédnuto k
metodice Ministerstva vnitra Ceské republiky Vymezeni archivnich fondii KSC z roku 2000%*
a k metodickému piispévku Porddani materialii KSC publikovaném Mgr. Michaelem
Peitakem roku 2006 v Rocence Statniho oblastniho archivu v Plzni pro rok 2005.%° Pii
pofadani byla vyuzita archivni pomuicka Mgr. Pavla AndrSe ze SOkA Karlovy Vary
Revolucni odborové hnuti — Okresni odborova rada Karlovy Vary. VVyuzit byl rovnéz Typovy
skartacni rejstrik (Montanex Ostrava) z roku 2016. Pti zpracovani archivniho fondu a tvorbé
archivni pomtcky bylo pfihlizeno k Metodickému pokynu reditele SOA v Plzni pro
zpracovani archivadlii a tvorbu archivnich pomiicek ze dne 12. btezna 2010, ¢j. SOAP/006—
0767/2010, v platném znéni.

Archivni fond predstavuje forzo pisemného materialu z ¢innosti PV a nékolika ZO
ROH, stejn¢ jako dokumenty jinych orgdni a organizaci zasilanych PV a ZO na védomi.
Vypovédni hodnotu o historii ROH ve VHJ KP maji pfedevs§im archivalie PV ROH (1955—
1990 (1991)), ZO ROH zavodu Klasterec nad Ohii (1967-1981), ZO ROH zavodu Loket
(1963-1990 (1991-1993)) a ZO ROH zavodu Nova Role (1955-1981). Z ¢innosti ZO ROH
zavodu Stara Role se dochovaly pouze plany prace ZV a Skoleni funkcionaiat ROH z roku
1984, jeden zépis ze schiize ZV ROH z roku 1989 a jeden zapis ze schiize zavodniho vyboru
FOS SKBPP zroku 1991. Z ¢innosti ZO zavodu Dubi mame k dispozici pouze Zasady
iniciativy pracujicich zavodu Dubi z roku 1980. Archivalie vétsi ¢asti ZO ROH (Chodov,
Louc¢ky, Horni Slavkov, Dvory, Dalovice, Lesov, Duchcov, VZ Lesov, Zavod vyroby a
udrzby zatizeni, odborné ucilisté, sitotisk, doprava, KZ Znojmo a VUIK Bfezova) se

nedochovaly.

% Metodické pokyny upravujici vwkon spisové sluzby a archivnictvi [online]. Ministerstvo vnitra Ceské
republiky, Archivnictvi, 2000 [cit. 2017-06-26]. Dostupné z:
http://www.mvecr.cz/cthh/docDetail.aspx?docid=7021&docType=ART &chnum=4.

® PESTAK, Michael. Pordddni materialii KSC. Roenka Statniho oblastniho archivu v Plzni, 2005 (vydano
2006), s. 93-106.
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Do fondu byly zahrnuty dochované archivalie jednotlivych ptvodct, a to jiz z doby
pted vznikem n. p. KP (1. 4. 1958). Pro ZO ROH jednotlivych zavodi totiz nebyl vznik
nového n. p. vyraznym historickym predélem. Podobné tomu je v piipadé ZO ROH PR, ktera
navazala na Ginnost zakladni organizace PR n. p. Starorolsky porceldn (1950—1958), jehoz
nastupcem se n. p. KP stal. Do fondu byly za¢lenény také archivale z let 1990-1993, vzniklé
po zaniku ROH. Tyto archivalie pochazeji z ¢innosti ZO FOS SKBPP pti PR, zivodu Stara
Role a zavodu Loket.

Archivni fond byl usporadan podle umélého schématu a je ¢lenén do sedmi

fondovych oddéleni:

l. Podnikovy vybor ROH

Il.  Zakladni organizace ROH podnikové feditelstvi
I1l.  Zakladni organizace ROH Dubi

IV. Zakladni organizace ROH Klasterec nad Ohti
V.  Zakladni organizace ROH Loket

VI. Zakladni organizace ROH Nova Role

VII. Zakladni organizace ROH Stard Role

Archivni fond méfil pfed poradanim 2,40 bm. Po uspotfadani je fond tvoien 91
inventarnimi jednotkami uloZenymi v 15 kartonech o celkovém rozsahu 1,8 bm.

V ramci vnitfni skartace, provadéné dle Typového skartaéniho rejstiiku z roku 2016
(Montanex Ostrava), bylo vyfazeno zevidence NAD 0,36 bm archivalii z davodu jejich
multiplicity (Protokol ¢. j. SOAP/003-0050/2018 ze dne 29. 1. 2018) a 0,12 bm materialu
nearchivni povahy (desky a obaly). Pii ptfekartovani doslo dale ke zmenseni celkového
rozsahu inventdrnich jednotek o 0,12 bm.

Pii pofadani doslo ke zpiesnéni ¢asového rozsahu fondu z 1958-1992 na 1955-1990
(1993). Nazev fondu byl pfi pofadani zménén z ,, Revolucni odborové hnuti — zavodni vybor
Karlovarsky porcelan, Starda Role” na , Revolucni odborové hnuti — podnikovy vybor,
Karlovarsky porceldan .

Ve fondu nejsou obsazena priora. Do fondu byly zatazeny pisemnosti zakladnich
organizaci FOSPSKBPP pii s. p. KP z let 1990-1993, které se staly posteriory. Jejich
mnozstvi je tak malé a torzovité, ze neni diivod tyto archivalie vyclenit do samostatného
fondu. Na druhé strané¢ ndm dokresluji vyvoj v zdkladnich odborovych organizacich po

zaniku ROH, a proto byly do fondu zatazeny. Jednd se o zapisy ze schlizi ZV FOS SKBPP
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PR zroku 1991 (inv. &. 18) a nékolik dochovanych archivélii z ¢innosti ZO FOS SKBPP
zavodu v Lokti z let 1991-1993 (inv. ¢. 64, 66, 68-71).

Skladba dochovanych archivalii se vyznacuje zna¢nou torzovitosti, pouzitymi jazyky
jsou cestina a némcina. Fyzicky stav archivalii je dobry a v dobé vzniku archivni pomticky
neni nutny restauratorsky zasah. Vzhledem k malému rozsahu fondu nejsou soucasti archivni

pomtucky rejstiiky.
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IV. Struény rozbor obsahu archivniho fondu

Fond Revolu¢ni odborové hnuti — podnikovy vybor Karlovarsky porcelan
poskytuje i pies jeho torzovitost badateli moznost poznat strukturu a praci ZO ROH, vztahy
téchto organizaci s PV ROH, nadiizenymi organy ROH (OOR v Karlovych Varech
a v Sokolové, KOR v Plzni, URO, OV a KV 0S), stranickymi organizacemi a organy statni
moci.

Dochovany material umoziuje poznat roli ROH piipéci o zaméstnance, o jejich
rodiny a pracovni podminky a ddvd ndm pfilezitost sezndmit se s formami a vyznamem
odborné a politické osvéty na pracovistich, poznat volnoCasové aktivity a formy rekreace
nebo mechanismus voleb zavodnich a dilenskych vybord, funkciondii a tusekovych
divérnikli. Jednotlivi plivodci navic zanechali materidl tykajici se prace stalych odbornych
komisi, které se vramci kazdé zakladni organizace podrobné zabyvaly vySe zminénymi
tématy, vyjadfovaly se naptiklad ke kolektivni smlouvé a podavaly odborna stanoviska
(napf. k otdzce vyvoje nemocnosti na pracovistich).

Pro badatele mohou byt zajimavé =zapisy z koordina¢nich porad PV ROH
S hospodéiskym vedenim VHJ KP (inv. ¢ 7) a zapisy zkoordinacnich porad
PV ROH s funkcionati ZV ROH (inv. €. 8). Z téchto koordina¢nich porad vychazela dalsi
¢innost jednotlivych ZO ROH.

Vyznamnym zdrojem informaci o praci a vyznamu PV jsou zapisy z podnikovych
konferenci ROH (inv. ¢. 1) a =zapisy 2z jednani samotného PV ROH (inv. ¢. 2)
a jeho predsednictva (inv. €. 4). Podobny vyznam pro poznani poméra v ZO maji pro badatele
zapisy z vyroénich ¢lenskych schiizi a ¢lenskych schiizi ZO ROH na PR a zavodech Loket
a Nova Role (inv. &. 14-15, 55-56, 75-76), zapisy z ¢lenskych schiizi odborovych useki PR
(inv. €. 17), vyrobnich porad na zavodech Klasterec, Loket a Nova Role (inv. ¢. 18, 57, 77),
zapisy z jednani ZV ROH na PR (inv. ¢. 18) a na zavodech Klasterec, Loket a Nova Role
(inv. & 38, 58, 78) nebo zapisy ze schiizi DV ROH na PR a na zavodé Klasterec (inv. &. 22,
41). Soucasti mnoha zapisi jsou prezen¢ni listiny pozvanych nebo zucastnénych. Badatel
tak zisk4 konkrétni ptedstavu o Clenské zakladné a funkcionatich ZO ROH. Soucasti téchto
zapisi jsou pochopitelné také podklady, zpravy, ptipadné ptispévky fecnikil. Zajimavosti jsou
zapisy ze schiizi piipravného vyboru ROH (inv. &. 21) existujiciho v letech 1969-1971 p¥i PR
n. p. KP paraleln¢ s tamnim ZV ROH.

Archivni material dokumentujici ¢innost odbornych komisi se dochoval u ZO ROH

na PR (inv. 25) a na tfech zavodech — v Klasterci nad Ohii, Lokti a Nové Roli (inv. &. 44, 63,
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82). Vpiipad¢ ZO ROH v Klasterci nad Ohii se dochovalo také personalni slozeni
jednotlivych komisi. V archivaliich ZO ROH PR a zavodd Klasterec, Loket a Nova Role
se miizeme navic seznamit se zpiisobem voleb vykonnych organti jednotlivych ZO — ZV, DV
a RK (inv. ¢. 20, 40, 42, 60, 80). Soucasti téchto inventarnich jednotek byvaji také jmenné
kandidatky.

Stejné pestra jako ¢innost komisi byla také péfe o zaméstnance a formy skoleni
a osveéty. Obsahly archivni materidl tykajici se péce o zaméstnance se dochoval v ptipadé PV
ROH (komise péée o zaméstnance, inv. & 6), ZO ROH na PR (inv. ¢ 33) a ZO ROH
na zavodech Klasterec, Loket a Nova Role (inv. ¢. 51, 70, 87). Agenda Skoleni, osvéty
a ideologicko-politického vzd&lavani je obsaZena v archivnim materiali ZO ROH PR
a zavodu Klasterec, Loket, Nova Role a Stara Role (inv. ¢. 30, 47, 67, 84, 91).

V personalni agendé ZO ROH PR a zavodt Klasterec, Loket a Nova Role (inv. ¢. 27,
45, 65, 83) se dochovaly posudky na zaméstnance, korespondence tykajici se konkrétnich
zaméstnancu a kadrova nebo pracovni doporuceni (napt. pro cesty do zahrani€i, pro piidéleni
rekreace nebo pii nastupu do nového zaméstnani).

Agenda iniciativy pracujicich (inv. ¢. 25, 37, 51, 69) obsahuje vedle obligatnich
socialistickych zavazkl a socialistickych soutézi také patronatni dohody a smlouvy, stejné
jako zminky o brigadach zaméstnancti v mistech, kde se jednotlivé zavody nachazely.
Mezi archivaliemi PV ROH najdeme pouze materialy k vyhodnoceni nejlepSiho pracovnika
VHJ KP vroce 1979 (inv. &. 9). Archivalie ZO na PR a na zavodech Dubi, Klasterec nad
Ohii, Loket a Nova Role vSak nabizeji mnohem bohat$i material k pracovni iniciativé
zaméstnancu (inv. €. 28, 35, 46, 66, 84).

Se zptisobem hospodafeni PV a ZO ROH se badatel mlize seznamit prostiednictvim
dochovanych o hospodafeni PV (inv. &. 10) a ZO na PR ( inv. &. 31) a na zavodé Loket
(inv. &. 68), stejné jako diky zpravam RK PV ROH a RK ZO ROH PR a zivodi Klasterec,
Loket a Nova Role (inv. €. 5, 24, 43, 62, 81).
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V. Ziaznam o usporadani archivniho fondu a zpracovani archivni pomiicky

Archivni fond Revolu¢ni odborové hnuti — podnikovy vybor Karlovarsky
porcelan, 1955-1990 (1993), uspoifadal a inventatr sestavil v letech 2017-2018 archivar
3. oddéleni Statniho oblastniho archivu v Plzni Mgr. Jifi Sankot.

V Klastete dne 13. prosince 2018 Mgr. Jiti Sankot
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INVENTARNI SEZNAM
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.
¢. jedn. &,
l. Podnikovy vybor ROH:
1 Podnikové konference — zpravy, usneseni, zapisy 1960-1989 kar 1
2 Zapisy ze schiizi PV ROH 1971-1989 kar 1
3 PV ROH - volby, slozeni, plany prace 1971-1990 kar 1
4 Zapisy ze schuzi ptedsednictva PV ROH 1983-1989 kar 1
5 Zapisy RK PV ROH o kontrole hospodareni 1970-1977 kar 1
6 Zapis z jednani komise pro péci o pracujici 1989 kar 1
7 Zapisy ze spolecného jednani PV ROH a hospodaiského 1959-1989 kar 1
vedeni VHJ KP
8 Zapisy z koordinaénich porad PV ROH a ZO ROH 1963-1990 kar 1
9 Vyhodnoceni nejlepSich pracovnikt podniku 1979 kar 1
10 Hospodareni PV ROH — navrhy rozpo¢ti, rozpoc¢et FKSP,  1970-1985 kar 1
zapis o predani a prevzeti funkce hospodare, zpravy
11 Materialy z jednani nadfizenych odborovych organi 1958 — 1989 kar 2
posilané PV ROH na védomi — zakony, ptedpisy, definice
postaveni ROH v podnicich, zésady prace podnikového
vyboru
12 Hospodaiské a organiza¢ni materialy vedeni VHJ KP 1961-1989 kar 3
posilané PV ROH na védomi (1992)
13 Materidly ONV Karlovy Vary posilané PV ROH 1958-1985 kar 3

na védomi
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.

¢. jedn. &,

1. Zikladni organizace ROH podnikové Feditelstvi:

14 Vyrocni ¢lenské schiize ZO ROH — zajisténi, zapisy, 1956-19 89 kar 3
usnesenti

15 Clenské schiize ZO ROH — podklady, usneseni, zapisy, 1956-1989 kar 3
Zpravy

16 Vyroc¢ni ¢lenské schiize odborovych tsektl — zajisténi, 1963-1973 kar 3
Zapisy, programy

17 Zapisy z ¢lenskych schtizi odborovych usekt 1951-1984 kar 3

18 Schiize ZV ROH — zapisy, usneseni, ukoly 1956-1960 kar 3

18 Schiize ZV ROH — zapisy, usneseni, ukoly 1970-1990 kar 4

(1991)

19 Plany prace ZV ROH, zpravy o ¢innosti ZV ROH 1957-1984 kar 4

20  Volby ZV ROH - obéznik, navrhy kandidatek, oznameni o 1956-1986 kar 5
obsazeni funkci, ustaveni zdkona o zavodnich vyborech

21 Ptipravny vybor ROH — plany ¢innosti, zapisy, zpravy 1969-1971 kar 5
o ¢innosti

22 Zapisy ze schiizi DV ROH 1960-1977 kar 5

23 Usekovi ditvérnici — plany préace, ukoly, volby, zpravy pro kar 5
diavérniky

24 Zpravy RK o kontrolach hospodateni ZV ROH 1957-1984 kar 5

25 Komise — plany prace, zapisy, zpravy (k. BOZP, bytova, 1958-1985 kar 5

chatova, inventariza¢ni, kulturni, mzdova, narodniho
pojisténi, pro ndzornou agitaci, péce o pracujici, pro praci
s mladezi, pro pracovni iniciativu, K. projednavani a

schvalovani dokumentace, rozhod¢i, stravovaci, vyrobng-
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.

¢. jedn. &,
ekonomicka, vyzdoby k VRSR)

26 Clenstvi, ¢innost ZO ROH — plany préce, zpravy 1956-1989 kar 5
o ¢innosti, vykazy ¢innosti

27  Personalni zalezitosti — posudky na zaméstnance, piijeti 1956-1976 kar 5
do zaméstnani, zvyseni pracovni tfidy, potrestani

28 Pracovni iniciativa — aktivizace, brigady, BSP, hnuti 1956-1985 kar 6
racionaliza¢nich napadi, neplni¢i norem, ocenéni
kolektivu, patronaty, racionalizace, socialistické soutéze,
vyznamenani, zdvazky, zlepSovatelé

29  Vyjednavani kolektivnich smluv — podklady, dil¢i 1957-1985 kar 6
kolektivni smlouvy a ukazky kolektivnich smluv

30 Skoleni a osvéta — kronikafstvi, oslavy, politické 1956-1990 kar 6
vzdélavani, referaty k vyro¢im, rezoluce k zahranicné-
politickym otazkam (Kuba, Korea, Vietnam, ¢s.-SOV.
vztahy 1968), skoleni, tisk a literatura, zavodni rozhlas

31 Hospodarské, majetkové, finan¢ni, obchodni, cetni 1957-1984 kar 6
zaleZitosti

32 Kontroly, provérky, revize, hodnoceni ¢innosti ZV ROH 1957-1989 kar 7

33 Péce o zaméstnance — BOZP, bytové zalezitosti, FKSP, 1957-1989 kar 7
kulturni a sportovni aktivity véetné obéznikt kulturni
komise, péce o uc¢né a mladez, rekreace, rodinné pridavky,
zajezdy, zavodni jidelna ve Staré Roli

34 Hospodatské a organiza¢ni materialy vedeni VHJ KP, 1956-1988 kar 7

zavodu a nadtizenych odborovych organt posilané
ZV ROH na v&domi — zaleZitosti vyroby, prace, mezd,

motivace
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.
¢. jedn. &,
I1l.  Zakladni organizace ROH Dubi:
35 Zasady iniciativy pracujicich zavodu Dubi 1980 kar 7
IV. Zakladni organizace ROH Klasterec:
36 Diskusni ptispévky z ¢lenskych schiizi ZO ROH 1969-1975 kar 7
37  Zapisy z Clenskych schiizi odborovych tsekti — vyrobnich ~ 1968-1975 kar 7
porad odd. bily sklad, dekorace, doprava, expedice,
glazovna, malirna, pece, tfidirna, vytvareni
38 Zapisy ze schiizi ZV ROH 1968-1975 kar 8
39 ZV ROH - funkcionati, plany prace, rozbory a zpravy 1968-1976 kar 8
o ¢innosti zdvodniho vyboru
40 Volby ZV ROH 1968-1981 kar 8
41 DV ROH v zavodé¢ Klasterec (odd. dekorace, druhovyroba, 1968-1975 kar 8
expedice, pece, pomocné provozy, THP, vytvaieni,
vylévarna) — zapisy ze schiizi, plany prace
42 Volby DV ROH 1971-1981 kar 8
43 RK ZO ROH - plany préce, kontrola prace komise, volby ~ 1972-1981 kar 8
44 Komise — personalni obsazeni, plany prace a zapisy 1968-1981 kar 8
Z jednani (k. bytova, energeticka, ideologickad, narodniho
pojisténi, ochrany bezpec€nosti prace, pracovni iniciativy,
k. pro mlddez, mzdova, stravovaci, zmetkova, k. zen)
45 Personalni zalezitosti — zaméstnanci, odmény, potvrzeni 1968-1972 kar 9

0 zaméstnani, pracovni kazen, stiznosti zaméstnancli
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Inv.

p(

Obsah Casovy rozsah

Evid.
jedn. &,

46

46

47

48

49

50

o1

52

53

54

a stiznosti na zameéstnance

Pracovni iniciativa — aktivizace, brigady a patronaty, BSP, = 1971-1977
hospodarské podily na ekonomickych vysledcich zadvodu,
socialistické soutéze a jejich vyhodnoceni, vyhodnoceni

nejlepSich pracovnikil

Pracovni iniciativa — socialistické zavazky véetné 1969-1978

hodnocenti

Ideologicko-politické vzdélavani — odborové Casopisy 1969-1972
a literatura, publikace pro podporu IPV, oslavy 1. maje
a MDZ, mirové aktivity, aktivity k ovlivnéni evropského

vefejného minéni, aktivity k propagaci RVHP
ZalezZitosti daniové, obchodni a ucetni 1968-1970
Pracovni podminky a pracovni kazen v zavodée 1969-1972

Komplexni provérka BOZP tykajici se pracovnich 1973

podminek Zen

Péce o zaméstnance — byty, rodinné domy a ptjcky 1967-1972
na bydleni, détska rekreace, pionyrské tabory, ptidavky na

déti, Skola a matefska Skola, FKSP, nabidka knih a zboZi

zaméstnanciim, sportovni a kulturni akce pro zaméstnance,

rekreace zaméstnanct, 1dzeniské pobyty, odmény, dary,

zvyhodnéni, socidlni pomoc a péce
Klub pracujicich a kulturni dim v Klasterci 1969-1970

Spoluprace s vychodonémeckym odborovym svazem 1971
Freier Gewerkschaftsbund (mj. ¢lenstvi byvalé

zaméstnankyné Emmy Klieeisen v némeckych odborech)

Materialy nadtizenych odborovych organizaci, narodnich 1968-1976
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.

¢. jedn. &,
vybort a stranickych organizaci zasilané ZV ROH
na védomi

V. Zakladni organizace ROH Loket:

55 Vyro¢ni ¢lenské schiize a vyro¢ni ¢lenské konference 1975-1989 kar 10
Z0O ROH — usneseni, pokyny k potadani schtize

56 Clenské schiize a &lenské konference ZO ROH — zapisy, 1973-1991 kar 10
mmformace, usneseni

57  Zapisy z Clenskych schiizi odborovych tsekti — vyrobnich ~ 1974-1986 kar 10
porad oddé€leni bily sklad, malirna, obtiskérna a tiskdrna,
THP, udrzba, zazihaci pece

58  Zapisy ze schiizi ZV ROH 1978-1990 kar 10

(1992)

59 ZV ROH — vykazy ¢innosti a zpravy o ¢innosti zavodniho ~ 1972-1990 kar 11
vyboru (1991)

60  Volby ZV ROH a RK — navrhovani kandidati 1974-1990 kar 11
(charakteristiky a seznamy), ndvrhy slozeni ZV ROH,
podklady, vysledky

61  Usekovi diivérnici — navrhy, zpravy a vykazy o vysledcich ~ 1975-1990 kar 11
voleb, zapisy z porad duvérnika

62 Zpravy RK o kontrolach hospodateni ZV ROH 1968-1990 kar 11

63 Komise — vykazy o ustaveni komisi, zapisy z jednani 1974-1990 kar 11

komisi, zpravy z jednani ptedsedii komisi (k. kulturni,
mzdova, narodniho pojiSténi, péce o pracujici, k. pro praci

s mladezi, stabiliza¢ni, vyrobné masova, Zen)
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Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.
¢. jedn. &,
64  ZO ROH — ¢lenstvi, plany prace, zpravy o ¢innosti, vykaz ~ 1973-1990 kar 11
¢innosti (1991)
65  Personalni zalezitosti — kadry doporucené na vyssi funkce, 1971-1990 kar 12
podpora kadrového a persondlniho rozvoje, posudky
na zameéstnance
66  Pracovni iniciativa — brigady, BSP, hnuti racionalizaénich ~ 1974-1990 kar 12
napadii, hodnoceni pracovni iniciativy, komplexni (1991)
socialistickd racionalizace, ocenéni a tituly za iniciativu,
odmény za iniciativu, patronaty a spoluprace, socialistické
soutéze a jejich hodnoceni, socialistické zavazky,
zlepSovaci napady a vynalezy, dalsi druhy iniciativy
67 Ideové-politicka, masoveé-vychovna a kulturni ¢innost — 1973-1990 kar 12
kulturni akce pro zaméstnance, odborové vzdélavani
funkcionait, slavnostni zasedani k VRSR a 150. vyro¢i
zalozeni zavodu v roce 1985, sportovni akce pro
zaméstnance, stanoviska k listopadovym udélostem r. 1989
a situaci v r. 1990
68 Hospodaiské a majetkové zalezitosti 1963-1990 kar 13
(1992)
69 Pracovni podminky — pracovni doba, pracovni prostiedi, 1973-1990 kar 13
prevadéni pracovnikll na jinou praci, pfijimani pracovnikt, (1992)
rozvazani pracovniho poméru, rozbory urazii a pracovni
neschopnosti, vyjednavani a kontrola plnéni kolektivni
smlouvy
70 Péce o zaméstnance a jejich rodiny — program komplexni 1974-1990 kar 13
péce o pracujici, byty pro zamestnance, FKSP vcetné (1993)

pujcek z FKSP, lazenska péce a pionyrské tabory, péce

o déti zaméestnanct, péce o diichodce, rekreace, zajezdy



Inv. Obsah Casovy rozsah  Evid.
¢. jedn. &,
a exkurze
71 Ukazky hlavickovych papirt, tiskopisti a znamek 1986-1990 kar 13
(1992)
72 Materialy nadtizenych odborovych organizaci, narodnich 1981-1989 kar 13
vybort a stranickych organizaci zasilané ZV ROH
na védomi
73 Materialy ze spole¢nych koordinaénich porad vedeni 1973-1990 kar 13
zavodu, ZV ROH, ZV KSC a ZV SSM a materialy vedeni
VHIJ KP zasilané na védomi zavodnimu vyboru
74 Materialy tykajici se vyroby, hospodateni zavodu a situace ~ 1973-1990 kar 14
na pracovistich, zasilané¢ vedenim VHJ KP na védomi
VI.  Zakladni organizace ROH Nova Role:
75 Vyro¢ni ¢lenské schiize ZO ROH — plan zajisténi, diskusni  1956-1962 kar 14
prispévek, zapisy
76 Clenské schiize ZO ROH — diskusni p¥ispévek, zapis 1956 kar 14
77 Zapisy z ¢lenskych schiizi odborovych tsekt — vyrobni 1956-1962 kar 14
porady odd. bily sklad, brusirna, expedice, glazovna,
malirna, pece, sddrovna, stiikdrna, Samotarna, tiskarna,
tfidirna, vylévarna, zaZzeh barev)
78 Zapisy ze schiizi ZV ROH 1955-1969 kar 14
79 Plany prace ZV ROH, vykazy a zpravy o ¢innosti ZV ROH  1955-1961 kar 15
80  Volby ZV ROH - kandidatky, navrhy kandidatek, seznam 19561962 kar 15

volict, zapisy o vysledku voleb, zpravy o vysledcich voleb
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81  Zprava RK o kontrole hospodafeni ZV ROH 1958-1981 kar 15

82 Komise — zapisy (k. pro kadrové obsazeni nového zavodu,  1958-1962 kar 15
k. pro ptestavbu délnickych mezd, k. narodniho pojisténi,

racionaliza¢ni, zmetkova)

83  Personalni zalezitosti — doporuceni a posudky 1956-1962 kar 15
na zameéstnance, funkcionaii ROH, starobni a invalidni

duchod

84 Pracovni iniciativa a osvéta — brigady, nejlepsi pracovnici,  1955-1962 kar 15
patronatni smlouvy a dohody, vyznamenani, zdvazky,

zlepSovatelské hnuti, plakaty a tisk
85  Provérky a kontroly 1958-1961 kar 15

86 Pracovni podminky a vyroba — hygiena, kolektivni 1955-1962 kar 15
smlouvy, pracovni doba, prémiové predpisy, zalezitosti

vyroby

87 Péce o zaméstnance — akce pro zaméstnance, bytové 1958-1962 kar 15
zélezitosti, podpora volnocasovych aktivit, rekreace
a pionyrské tabory, zajezdy, zdravotni péce, zruseni

prodejny Jednota v zdvodé

88 Materialy zasilané zdvodnimu vyboru na védomi — 1955-1962 kar 15
koordina¢ni porady vedeni zavodu, ZV ROH, ZV KSC
a ZV SSM, dokumenty z ¢innosti nadfizenych odborovych

a stranickych organizaci

VIl. Zakladni organizace ROH Stara Role:

89 ZV ROH — plan prace, diskusni pfispévek ze schiize 1960-1973 kar 15
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¢. jedn. &,

90 Z0O ROH — plany prace, vykazy o ¢innosti, zpravy 1956-1985 kar 15
o ¢innosti

91 Plan skoleni funkcionaiu a ¢lenut ZO ROH 1985 kar 15
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